Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"COMUNE DI GUALDO"

Data di
compilazione

31/01/2015

COMPLETEZZA |COMPLETEZZ
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014
GAIQ 20 CRS @ Sl PUBBLICAZION DEL ARISPETTO |AGGIORNAMEN |APERTURA
E CONTENUTO AGLI UFFICI TO FORMATO
Ambito Il dato e Il dato pubblicato Note
Denominazione sotto Denominazione soggettivo Denominazione pubblicato nella riporta tutte le La pagina web e i
f ; sotto-sezione 2 sl o ’ f A Tempo di pubblicazione/ sezione informazioni Il dato documenti Il formato di
sezione livello 1 | . " -~ . |(vedi foglio 3| Riferimento normativo del singolo Contenuti dell'obbligo . " L . L " N - s
(Macrofamiglie) livello (Tipologie di e obbligo Aggiornamento Amministrazione richieste dalle pubblicato & pubblicati pubblicazione|
dati) soggettivo” ) trasparente” del previsioni riferito a tutti gli risultano € aperto o
99 sito istituzionale? normative? uffici? aggiornati? elaborabile?
(da0a?2) (da0a3) (da0a 3) (da0a 3) (da 0 a 3)
Programma per la Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n| Programma per I3 Programma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc., 33,2 Annuale
Disposizioni generali ;:ﬁ:gi{g”za e A 33/2013 ;:ﬁ:gi{g”za € |digs. 33/2013) (art. 10, . 1, d.Igs. n. 33/2013 ) 5 s s 5
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo
33/201¢ competenz (exart. 8, d.Igs. n. 33/201 2 3 3 3 0
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. " . " . P " . . Tempestivo
33/201- Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettiyo (ex art. 8, d.igs. n. 33/201 2 3 3 3 2
Art. 14,' c. 1, lett. b), d.Igs. n| Curricula Tempestivo
33/201¢ (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 2 3 3 3 3
A Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezielta carica Tempestivo
rt. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n (exart. 8, d.Igs. n. 33/201 2 3 3 3 3
33/2013 R, . - . . . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfomdi pubblici (ex art. 8, d.igs. n. 33/201 nla nla n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n| Dati relativi all'assunzione di altre cariche, s@snti pubblici o privati, e relativi compensi a Tempestivo
33/201¢ qualsiasi titolo corrispos (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 2 3 3 3 0
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n| . e . . . . S " - Tempestivo
33/201- Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.igs. n. 33/201 2 3 3 3 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su bemobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'ajgmse della formula «sul mio onore affermo chella Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggektmoniuge non separato e i parenti entro il seed
Organi di inditizzo Organi di grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandotexedmente evidenza del mancato consenso)]
98 orga " |(obbligo non previsto per i comuni con popolaziarieriore ai 15000 abitan n/a n/a n/a n/a n/a
pOlItI(?Q- ) |nd|r|_zz_0 p°|_|t|co’ 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
Oroanizzazione amministrativo A amministrativo  [soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhtecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
9 dando eventualmente evidenza del mancato consgNs1)p necessario limitare, con appositi Annuale
(da pubblicare in |accorgimenti a cura dellinteressato o della anstrmzione, la pubblicazione dei dati sensibil)
tabelle) obbligo non previsto per i comuni con popolazioieriore ai 15000 abitan n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. ), d.igs. n 3) dichiarazione concernente le spese sostenatehibligazioni assunte per la propaganda elett
33/'201’3 - S et 1), Glgs. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusiveerdéirmateriali e di mezzi propagandistici
predisposti e messi a disposizione dal partitolia flarmazione politica della cui lista il soggetta Tempestivo
At 1c1n5 eart 4 | fatto parte, con 'apposizione della formula «sid amore affermo che la dichiarazione corrisporide a(ex art. 8 dFI) s. n. 33/2013)
44i/1’98l2 T T vero» (con allegate copie delle dichiarazioni fetaa finanziamenti e contributi per un importo che -8 ¢igs. n.
Art. 47, c. 1. d.gs. n. 33/2013 nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previstoim®muni con popolazione inferiore ai 15000
Deiibera ANAG . 1441201} abitant] na na n/a na na
o . 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nellanno predec
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paentro il secondo grado, ove gli stessi vi cotsen Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato nsajegobbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abita n/a n/a n/a n/a n/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiat_cessati dall'uffic: Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute dopo I'ultima N dalluffici
attestazior cessazione dall'ufficio nla nla nla nla nla
Entro un mese successivo ¢
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad cessati dall'ufficio: scadenza del termine di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkesone fisiche (obbligo non previsto per i conuari| presentazione della dichiarazione
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) dei redditi stabilito dalla normatiy
nazional n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti dipendenti della .
?;2]6?'30 1 lett. a), d.gs. ny pubblica amministrazione (NB: sono da includersiisdirigenti contrattualizzati sia quelli posti in + ;e:;?esnvo%/zmg
regime i diritto pubblicc (exart. 8 dlgs. n. ) 2 3 3 3 0
Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti estranei alla plite| Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetdella ragione dellincarico e delllammontarg (exart. 8 dFI) s. n. 33/2013)
erogats -8, dgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
o o Per ciascun titolare di incarico:
lncar!chl L. Art. 10, c. 8, lett. d), d.lgs. 1 lncar!chl L.
amministrativi di 33/2013 amministrativi di Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), d.igs. n vertice 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retiol europeo (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
(Segretario generale, A 33/201: 1 3 3 3 0
Capo Dipartimento. Art. 15, c. 1, lett. d), e art 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
Direttore generale 18 ‘dl S n ’33/2'013" " |(da pubblicare in |eventuali componenti variabili o legate alla vahitae del risultato, ed ammontare erogato, e (ex art. 8, dIgs. n. 33/2013)
posizioni assimilate)) -9s- N tabelle) compensi relativi a incarichi conferiti o autoritizga parte dellamministrazione di appartene - 8 41gs. n. 2 3 3 3 3
?;2]6?'30 L, lett. c), digs. n 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privaregolati Tempestivo
o finanziati dalla pubblica amministrazione o almlgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 0 0 0 3 0
. . . . " - " " . Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiaraziontiesinsussistenza di una delle cause di inconféeitdellincarico (art. 20, c. 1, d.igs. n. 39/201 0 0 0 0 0
. . . . " - o . " . Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 5) dichiaraziontesimsussistenza di una delle cause di incompitdilzil conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.igs. n. 39/201 0 0 0 0 0
Art. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. Estremi degli atti di conferimento di incarichiidenziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
33/‘201’3 -4 et a), dlgs. ne amministrazione (NB: sono da includersi sia i ding contrattualizzati sia quelli posti in reginie d L8 dFI) 33/2013
diritto pubblico (exart 8, dlgs. n. ) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigenziali a soggetti estranei alla pubbl
Art. 15, c. 2. d.lgs. . 33/2013 amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetdella ragione dellincarico e delllammontare Tempestivo
<19, €. 2, d1gs. n. erogato (NB: sono da includersi sia i dirigentitcattualizzati sia quelli posti in regime di didtt (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.lgs. 1| _. . )
33/2013 Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retal europeo Tempestivo
Dirigenti A Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n| ) ) : (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti non 33/201: (da pubblicare in n/a n/a n/a n/a n/a
Ji Art. 15, c. 1, lett. d), d.lgs. nitabelle) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
generali) 33/2013 eventuali componenti variabili o legate alla vahitae del risultato, ed ammontare erogato, e (exart. 8 dFI) s. n. 33/2013)
compensi relativi a incarichi conferiti o autoritizda parte dell'amministrazione di appartene - 6, 61gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
:;tlzf)i; 1. lett. c), d.lgs. n 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati Tempestivo
o finanziati dalla pubblica amministrazione o allmlgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . . . " - L " . Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiaraziontiesimsussistenza di una delle cause di inconfiégibdell'incarico (art. 20, c. 1, d.igs. n. 39/201 n/a n/a n/a n/a n/a
. . . . . - o . " . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dichiarazionBesimsussistenza di una delle cause di incompiilzil conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.igs. n, 39/201 n/a n/a n/a n/a n/a
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COMPLETEZZA |COMPLETEZZ
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZION DEL ARISPETTO |AGGIORNAMEN | APERTURA
E CONTENUTO AGLI UFFICI TO FORMATO
; Il dato & Il dato pubblicato
— Ambito A cato p . . Note
P Denominazione . - pubblicato nella riporta tutte le La paginaweb e i
DEHEERIID S sotto-sezione 2 soggettivo Denominazione Tempo di pubblicazione/ sezione informazioni Il dato documenti Il formato di
zione livello1 | . e -~ . |(vedi fogli Riferimento normativo | singol Contenuti dell'obbligo . - . L ) N I L
sezione lvetlo livello (Tipologie di ( fd oglio 3 el "golo g Aggiornamento "Amministrazione richieste dalle pubblicato & pubblicati pubblicazione|
(Macrofamiglie) . 'Ambito obbligo " PV o . X 5
dati) soggettivo” ) trasparente” del previsioni riferito a tutti gli risultano € aperto o
99 sito istituzionale? normative? uffici? aggiornati? elaborabile?
(da0a?2) (da0a3) (da0a 3) (da0a 3) (da 0 a 3)
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/200Ruolo dirigenti  |Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello &ta Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco posizioni |Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice enndi vertice, integrato dai relativi titoli e curtila, Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/20]dirigenziali attribuite a persone, anche esterne alle pubkdiofreinistrazioni, individuate discrezionalmente p
- . . . " N S o N X . (exart. 8, d.Ilgs. n. 33/2013)
Dirigenti A discrezionali dall'organo di indirizzo politico senza procedutspliche di selezione n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. n.  |Posti di funzione |Numero e tipologia dei posti di funzione che sidamo disponibili nella dotazione organica e relat Tempestivo
165/2001 disponibili criteri di scelta n/a n/a n/a n/a n/a
SSN - Bandi e Bandi e avvisi di selezione Tempestivo
Personale Art. 41, ¢. 2, d.lgs. n. 33/20 awisi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
o m e SSN - Procedure |informazioni e dati concernenti le procedure difecimento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includersiisdirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (exart. 8 dFI) s. n. 33/2013)
regime di diritto pubblicc -8, 0168 . n/a n/a n/a n/a n/a
. Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammtrativi di vertice a soggetti estranei alla putd
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo
amministrativi di erogato (NB: sono da includersi sia i dirigentitcattualizzati sia quelli posti in regime di digtt (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
vertice nel SSN SSN- Incarichi  |pubblico n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore generale B Art. 41, c. 3, d.gs. n. 33/20@Mministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
Direttore sanitario, T vertice . } Tempestivo
Direttore 1) curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
o . 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle .
amministrativo) ¥ S ) X Tempestivo
. . |eventuali componenti variabili o legate alla vatisae del risultato, ed ammontare erogato, e (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in compensi relativi a incarichi conferiti o autoritizda parte dell'amministrazione di appartene - 6, 61gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
tabelle) 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiwolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 dFI) s. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramura - 6, 61gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
. . . . " - L " . Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiaraziontiesimsussistenza di una delle cause di inconfiégitdell'incarico (art. 20, . 1, d.igs. n. 39/201 n/a n/a n/a n/a n/a
. . . . . - o . " . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dichiarazionBesimsussistenza di una delle cause di incompiilzil conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.igs. n. 39/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Bandi e awisi di selezione Tempestivo / / / / /
Art. 41, c. 2, d.gs. n. 33/2013 B i __ E— — (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
! ! Informazioni e dati concernenti le procedure difetimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento di strutture semplici e comple: (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingéli di responsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti delbliza amministrazione (NB: sono da includersi|sia (exart. 8 dFI) s. n. 33/2013)
- . i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti iegime di diritto pubblicc - 6, 61gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel SSN ~ |Estremied atti di conferimento di incarichi dinigali di responsabile di dipartimento €
(Responsabili di SSN - Dirigenti  |strutturesemplici e complesse a soggetti estrdiagbabblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipartimento e B soggetti percettori, della ragione dell'incariodefammontare erogato (NB: sono da includersi si (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili di (da pubblicare in |dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in iew di diritto pubblicc n/a n/a n/a n/a n/a
strutture semplici e Art. 41, c. 3, d.gs. n. 33/20 tabelle) Per ciascun titolare di incarico di responsabildipartimento e di struttura complessa: i
complesse . . Tempestivo
p ) 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vahitae del risultato, e a incarichi di consulenza e (exart. 8 dFI) s. n. 33/2013)
collaborazione da parte dell'amministrazione disafgmenza o di altro sogge -8, 4gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o folarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 dFI) s. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurar - 8, dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi conferiti
e autorizzati ai
Incarichi conferiti e 8 di 3312013 dipendenti
autorizzati ai Art. 18, dgs. . 1 (dirigenti e non  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
X C A Art. 53, c. 14, d.Igs. n. L. . o . - .
dipendenti (dirigent| 165/2001 dirigenti) lindicazione dell'oggetto, della durata e del cengw spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
e non dirigenti)
(da pubblicare in
tabelle) 2 3 3 3 3
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitui, vigilati e finanziati dall'amministrazior
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n, N S o 5 . . . . L . .
33/2013 ovvero per i quali I'amministrazione abbia il peteil nomina degli amministratori dell'ente, con Annuale
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleieité svolte in favore dellamministrazione o delle (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013
attivita di servizio pubblico affida n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale ’
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: n/a n/a n/a n/a n/a
. , - . L Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° n/a n/a n/a n/a n/a
. .. " Annuale
Egr;a%lmb“m 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: n/a n/a n/a n/a n/a
A Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dell'amministrazione Annuale
Enti pubblici vigilati _ —__ — _ _ _| (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/20: n/a n/a n/a n/a n/a
5) numero dei rappresentanti dell'amministraziagtimrgani di governo e trattamento economicq Annuale
(da pubblicare in |complessivo a ciascuno di essi spett (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: n/a n/a n/a n/a n/a
tabelle . S A P Annuale
) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° n/a n/a n/a n/a n/a
. o - . . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatfvattamento economico complessivo @art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° n/a n/a n/a n/a n/a
o . y . " . - N Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 8) Dichiarazion#éiasinsussistenza di una delle cause di inconféghdell'incarico (art. 20, c. 1, d.igs. n. 39/201 n/a n/a n/a n/a n/a
e . . . " . o . " . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 9) Dichiarazion#issinsussistenza di una delle cause di incompitditail conferimento dell'incaric (art. 20, c. 2, d.igs. n. 39/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 ai componenti degli organi di indirizzo politicaesoggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/2013
collaborazione o consulen - 22, ¢ 1, dlgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
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Amministrazione "COMUNE DI GUALDO" altad. 31/01/2015
compilazione
COMPLETEZZA |COMPLETEZZ
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZION DEL ARISPETTO |AGGIORNAMEN | APERTURA
E CONTENUTO AGLI UFFICI TO FORMATO
; Il dato & Il dato pubblicato
— Ambito . cato p . . Note
P Denominazione . - pubblicato nella riporta tutte le La paginaweb e i
DEHEERIID S sotto-sezione 2 soggettivo Denominazione Tempo di pubblicazione/ sezione informazioni Il dato documenti Il formato di
zione livello 1 | . i =~ “ | (vedi fogli Riferimento normativo | singol Contenuti dell'obbligo . S o ) N L S
sezione lvetlo livello (Tipologie di ( fd oglio 3 el "golo g Aggiornamento "Amministrazione richieste dalle pubblicato & pubblicati pubblicazione|
(Macrofamiglie) . 'Ambito obbligo " PV o . X 5
dati) soggettivo” ) trasparente” del previsioni riferito a tutti gli risultano € aperto o
99 sito istituzionale? normative? uffici? aggiornati? elaborabile?
(da0a?2) (da0a3) (da0a 3) (da0a 3) (da 0 a 3)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detidirettamente quote di partecipazione al
Art. 22, ¢. 1, lett. b), d.igs. minoritaria, con l'indicazione dell'entita, deliekioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
- 22, C. 1, Iett. b), 0.1gs. dellamministrazione o delle attivita di serviziolblico affidate, ad esclusione delle societa
33/2013 N L L . - N (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013]
partecipate da amministrazioni pubbliche, quotataeércati regolamentati e loro controllate (ex aft.
22, c. 6, d.lgs. n. 33/201 2 3 1 2 3
Per ciascuna delle societa: Annuale
) (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/20:
1) ragione sociale Annuale
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: 2 3 1 3 3
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione Annuale
partecip (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: 2 3 1 3 3
ieta ipaif® durata dellimpegno Annuale
Enti controllati A Societa partecipg Pes (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: 2 3 1 3 3
N . . L y . . . - . Annuale
Societa partecipate] Art. 22, . 2, d.Igs. n. 33/20 ?da pubblicare in 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dell'amministrazione @art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° 2 3 1 3 3
tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'lamministrazicegtiorgani di governo e trattamento economict Annuale
complessivo a ciascuno di essi spett (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: 2 2 1 3 3
. S A P Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari @art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° 2 3 1 3 3
. A - T . . Annuale
7) incarichi di amministratore della societa etietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° 2 2 1 3 3
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 8) Dichiarazion#issinsussistenza di una delle cause di inconfégitdell'incarico Tempestivo
- €9, €. 3, dlgs. n. (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/201 0 0 0 0 n/a
. . . . " . o . " . Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 9) Dichiarazion#ssinsussistenza di una delle cause di incompitdilzil conferimento dell'incarict (art. 20, c. 2, d.igs. n. 39/201 0 0 0 0 n/a
Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati riglati Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di
) (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
collaborazione o consulen 2 3 3 3 3
Art. 22, ¢. 1, lett. ©), d.igs. n !.E_Ier_u:o Qegll enti di dlrl_tto _prnva}o,_ comunqge_ Mtl, |_n controllo dglamwmstra_zwne, con Annuale
33/2013 lindicazione delle funzioni attribuite e delleieith svolte in favore dell'amministrazione o delle (art. 22, ¢. 1, d.igs. n. 33/2013
attivita di servizio pubblico affida Ceo n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: n/a n/a n/a n/a n/a
. X . . L Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione @art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° n/a n/a n/a n/a n/a
3) durata dellimpegno Annuale
Enti di diritto pey (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: n/a n/a n/a n/a n/a
R rivato controllati : casi ti : Jancio dellamministrazi Annuale
Er.1t| di q,mto A Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2018 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione @art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° n/a n/a n/a n/a n/a
privato in controllo 5) numero dei rappresentanti dellamministrazicegiorgani di governo e trattamento economic Annuale
pubblico . . |complessivo a ciascuno di essi speti (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/20: n/a n/a n/a n/a n/a
(da pubblicare in — - . . Annuale
tabelle) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari @art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° n/a n/a n/a n/a n/a
. - - " . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@attamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/20° n/a n/a n/a n/a n/a
. . . . " . " " . Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 8) Dichiarazion#issinsussistenza di una delle cause di inconfégitdell'incarico (art. 20, c. 1, d.igs. n. 39/201 n/a n/a n/a n/a n/a
L . . . " . o . " . Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 9) Dichiarazion#éiasinsussistenza di una delle cause di incomgigdilail conferimento dell'incaric (art. 20, c. 2, d.igs. n. 39/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publait i Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 dati relativi ai componenti degli organi di indziz politico e ai soggetti titolari di incarichi (art. 22, ¢. 1, d.igs. n. 33/2013
dirigenziali, di collaborazione o consuler - 24, C. 1, 01gs. . n/a n/a n/a n/a n/a
. A .
Rappresentazione Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. nfRappresentazion@Jna o pit rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti pulgb|i Annuale
grafica 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di dioitprivato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 2 3 3 3 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola procadu
Art. 1, c. 32, I, n. 190/2012 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
art. 3 del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
prop P 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. Oggetto del bando Tempestivo
26/201 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n. " .
26/201- Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 . - " . .
Art. 3, delib. AVCP n. Elencz_degllt operatori invitati a presentare oéumero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
26/201 procedimento 2 2 3 3 3
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. Aggiudicatario Tempestivo
26/201: 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. Importo di aggiudicazione Tempestivo
26/201: 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012
. Art. 3, delib. AVCP n. Tempi di completamento dell'opera servizio o fanit Tempestivo
Bandi di gara e A 26/201: 2 : s : :
contratti Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/201: 2 2 3 3 3




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"COMUNE DI GUALDO"

Data di
compilazione

31/01/2015

COMPLETEZZA |COMPLETEZZ
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZION DEL ARISPETTO |AGGIORNAMEN | APERTURA
E CONTENUTO AGLI UFFICI TO FORMATO
; Il dato & Il dato pubblicato
— Ambito . cato p . . Note
P Denominazione . - pubblicato nella riporta tutte le La paginaweb e i
DEHEERIID S sotto-sezione 2 soggettivo Denominazione Tempo di pubblicazione/ sezione informazioni Il dato documenti Il formato di
zione livello1 |, = -~ |(vedi fogli Riferimento normativo | singoll Contenuti dell'obbligo . L . L " N - .
sezione lvetlo livello (Tipologie di ( fd oglio g el "golo g Aggiornamento "Amministrazione richieste dalle pubblicato & pubblicati pubblicazione|
(Macrofamiglie) . 'Ambito obbligo " PV o . X 5
dati) soggettivo” ) trasparente” del previsioni riferito a tutti gli risultano € aperto o
99 sito istituzionale? normative? uffici? aggiornati? elaborabile?
(da0a?2) (da0a3) (da0a 3) (da0a 3) (da 0 a 3)
Da pubblicare
secondo le
"Specifiche
tecniche per la
pubblicazione dej
dati ai sensi |Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliniformato digitale standard aperto con
Art. 1, . 32, 1. n. 190/2012 | dellart. 1, Con,m,]_informazlonl sui contratti relative all'anno preeste (nello §pemflc0: Codice Identificativo Garg
¥ (CIG), struttura proponente, oggetto del bandocguiora di scelta del contraente, procedura dissgelt Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. 32, della Legge 1); - S h : 2 3 3 3 3
26/2013 . del contraente, elenco degli operatori invitatrespntare offerte/numero di offerenti che hanno (art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)
190/2012", partecipato al procedimento, aggiudicatario, impditaggiudicazione, tempi di completamento
adottate con |gelropera servizio o fornitura, importo delle soentiquidate)
Comunicato del
Presidente dellg
soppressa AVCH
del 22 maggio
2013
Art. 38, c. 1, dligs. n. 33/20 roumentl d_l Doc.umer)tl_ di pr_ogrammazu)ne, anche pluriennalde dglere pubbliche di competenza Tempestivo
programmazione |dell'amministrazione (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
inee guida per 13 . . ) - - Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Ilgs. n. 33/20: % A leee uida per la valutazione degli investimenti
9 Valutazione gucap J (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Lo . _— . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/201Relazioni annuali{Relazioni annuali @art. 38, c. 1, d.igs. n. 33/20: nla nla nla nla nla
D Ogni altro documento predisposto nell'ambito dediutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatoriehi Tempestivo
. s . |Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/201Altri documenti |discostino dalle scelte delle amministrazioni eeglti delle valutazioni ex post che si discostiatie 38 ¢ 1 z | 33/2013
Opere pubbliche (Ministeri e valutazioni ex an (art. 38, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Regioni) Nuclei di
valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione aifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/20]degli investimentile i compiti specifici ad essi attribuiti, le proced e i criteri di individuazione dei componentilero P
o o y . - - " 3 " (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazieentrali e regionali)
(art. 1, 1. n.
144/1999) n/a n/a n/a n/a n/a
Piano triennale di
Art. 1, c. 8,1.n. 190/2012  |prevenzione dellgPiano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione 2 3 3 1 3
Responsabile del|
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/20]prevenzione delldResponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
corruzione 2 3 3 3 2
delib. CiVIT n. 105/2010 e |Responsabile del : - ) ) I )
Responsabile della trasparenza (laddove diiversBesponsabile della prevenzione della corruzipne] emfestivo
2/2012 trasparenza i P ( e P ) " n/a n/a n/a n/a n/a
Altri contenuti - A Relazione del Relazione del responsabile della prevenzione deltaizione recante i risultati dell'attivita svolta Annuale
Corruzione Art. 1, ¢. 14, I n. 1902012 reSponsab”e dell a(entro il 15 dicembre di ogni anno) (ex art. 1, c. 14, L. n. 190/2012
corruzione 2 3 3 3 3
Atti di
Art. 1, c. 3, | n. 100/2012 adeguar_nento_ a Attlladqttatl |n_ottemperanza a provvedimenti d€li¥/IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo
provvedimenti nell'anticorruzione
CivIT n/a n/a n/a n/a n/a
Atti di
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/201accertamento del|Atti di accertamento delle violazioni delle dispmsni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
violazioni n/a n/a n/a n/a n/a
Nome del Responsabile della trasparenza cui énegada richiesta di accesso civico, nonche
: : Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/201. modalita per I'esercizio di tale diritto, con inaiione dei recapiti telefonici e delle caselleaita Tempestivo
Altri contenuti - - S
A L A Accesso Civico  |elettronica istituziona 2 3 3 3 3
CCesso civico Art. 5. . 4. d.lgs. n. 33/201 Nome del titolare del potere sostitutivo, attivaliki casi di ritardo o mancata risposta, con Tempestivo
-2 4, 4gs. n. indicazione dei recapiti telefonici e delle casellosta elettronica istituzion: P 2 3 3 3 3




